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Leiter (w/m/d) Produktion Markenmobelhersteller

REF. NR. 1026
Unser Mandant

Unser Mandant, ein erfolgreiches mittelstéandisches Unternehmen im westlichen
Norddeutschland, entwickelt, produziert und vertreibt qualitativ hochwertige
Mdbelsysteme. Das Familienunternehmen mit rund 130 Mitarbeitern zahlt zu den
Marktflihrern seines Premiumsegments und befindet sich seit Jahren auf einem
erfolgreichen Wachstumskurs. In der Folge verandern sich die Fertigungsprozesse
zunehmend. Die Position mit direkter Berichtslinie an die Geschaftsflihrung entsteht
im Rahmen einer altersbedingten Nachfolge.

Ihre Aufgaben

e Sicherstellung der budget- und fristgerechten Fertigung unter Einhaltung der
hohen Qualitatsstandards und Sicherheitsrichtlinien

e Planung und Kontrolle der Kapazitaten, Produktionsabldaufe, Budgets und KPI

e disziplinarische Flihrung und Weiterentwicklung der rund 40 Mitarbeiter

e Mitarbeitermotivation durch kooperative Flihrung, offene und klare
Kommunikation, Empathie und Vorbildfunktion

e Initiator und Treiber der kontinuierlichen Verbesserungen unter starker
Einbindung der Abteilungen IT und Prozessmanagement, Sicherstellung der
Wirksamkeit der gednderten Prozesse

e enge Zusammenarbeit mit vor- und nachgelagerten Fachbereichen,
Ansprechpartner fir alle fertigungstechnischen Prozesse und Fragestellungen

Ihr Profil

o erfolgreich abgeschlossenes Studium Holzingenieurwesen, alternativ
technisches Studium mit umfangreicher Erfahrung in der Mébelfertigung oder
vergleichbar

e mehrjahrige Erfahrung als Flihrungskraft in der Leitung einer Mdbelfertigung,
gerne auch als Nachwuchsfiihrungskraft

e erfahren in Arbeitsorganisation, Prozessoptimierung, REFA, Lean
Manufacturing sowie Supply-Chain-Optimierung

e sehr gute Kommunikations- und Managementfahigkeiten sowie
Problemlésungs- und Vermittlungskompetenz

e gestandene Personlichkeit mit Empathie und zeitgemaBem Fihrungsstil

e hohe IT-Affinitdt, sehr gutes Prozessverstandnis
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Benefits

e eine anspruchsvolle Tatigkeit mit hoher Verantwortung und groBer
Gestaltungsfreiheit in einem gréBeren mittelstandischen Familienunternehmen

e flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege

e eine mitarbeiter- und werteorientierte Unternehmenskultur sowie ein
motiviertes und kompetentes Team

e eine unbefristete Festanstellung mit attraktiver Verglitung bei einem
erfolgreichen und sicheren Arbeitgeber

e ein sehr attraktives Wohnumfeld mit groBem Freizeit- und Kultur-Angebot

Kontakt und weitere Informationen

Kdnnen Sie sich vorstellen, die Zukunft unseres Mandanten in einem starken Team
mitzugestalten?

Sind Sie mutig. echt. anders?

Dann freuen wir uns darauf, Sie ndher kennenzulernen. Bitte senden Sie uns Ihre
Unterlagen Uber das braveheads-Karriereportal (Link siehe unten), inkl. Angaben
zu Threr Gehaltshéhe und Ihrem frihestmdglichen Eintrittstermin. Wir werden uns
zeitnah mit Ihnen in Verbindung setzen.

Jetzt bewerben

Ihr Kontakt:
Frank Goerlich

T.: 02533 5262 030
M.: fg@goerlichconsult.de
www.goerlichconsult.de
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